
  
  
  
  
  

Saksliste – årsmøte  
Stjernen Hockey Fredrikstad (Stjernen Ung), 2025  

  
Tid: Mandag 7. april 2025, kl 1800.  
Sted:  Stjernehallen, Vip-rommet  
  
  
  
  
1. Åpning av årsmøtet i Stjernen Hockey Fredrikstad (Stjernen Ung).   
  
2. Godkjenning av de stemmeberettigede.   
  
3. Valg av dirigent, referent, samt to representanter til å underskrive protokollen.   
  
4. Godkjenning av innkallingen, sakslisten og forretningsorden.   
  
5. Behandle idrettslagets årsmelding.   
  
6. Behandle idrettslagets regnskap og balanse for 2024 i revidert stand.   
  
7. Behandle idrettslagets budsjett for 2025.   
  
8. Behandle idrettslagets organisasjonsplan.   
  
9. Fastsette medlemskontingent for 2025.   
  
10. Behandle innkomne forslag og saker.   
  
11. Valg  

  
  
  
  
  



Sak 5: Idrettslagets årsmelding

 

Årsmelding Stjernen Hockey Fredrikstad (Stjernen Ung) 2024 
Stjernen Ung er en klubb i vekst og utvikling. Det er sterk tilvekst fra hockeyskolen og det er 
vesentlig økning i aktivitetsmengde og deltakere på samtlige lag. Samtidig kommer denne veksten 
med noen voksesmerter. Vi er en klubb i omstilling. Økte kostnader til strøm for å drifte egen isflate 
er et eksempel, flere trenere, påmeldingsavgifter for lag og ekstra draktsett er andre. Styret har for 
første gang på 7 år vedtatt økning av treningsavgiftene for å sikre riktig drift fremover. 

Norges ishockeyforbund har løsningen Hockey Live (live.hockey.no) der all aktivitet fra og med U14 
til og med U20 blir registrert og fulgt opp. Det er totalt 33 klubber som stiller med lag i disse 
aldersklassene.  

For Stjernen Ung er det relevant å se på tall og fakta fra denne kilden som en indikasjon på 
aktiviteten vi driver og reisen vi har vært på. 

Sesongen 2020/2021  

 StjerneVærste aktivitetssenter etablert, dette åpnet 18. mai 2021.  
 Denne sesongen hadde Stjernen 74 spillere med registrert kampaktivitet fra U14 til U20. 
 For spillere i disse aldersklassene var Stjernen Ung den 10. største klubben i Norge. 
 Stjernen Ung var et godt stykke bak Sparta som kan skilte med 104 spillere i samme 

aldersklasser. 

Sesongen 2024/2025  

 Stjernen Ung har gjennomført sin andre hele sesong med to isflater.  
 Stjernen Ung har 136 spillere med registrert kampaktivitet i aldersklassene U14-U20. Dette 

er en økning på 62 spillere.  
 Stjernen Ung er denne sesongen like store i disse aldersklassene som Moss, Comet og Sparta 

til sammen.  
 Stjernen Ung har kun Stavanger og Frisk Asker foran seg på listen over klubber med flere 

spillere i aldersklassene U14-U20. Det minnes om at Frisk Asker har stilt samarbeidslag med 
Holmen for U15 og U16, og at tallene for Frisk Asker med dette trekkes opp siden 
kampaktiviteten registreres under Frisk Asker. Stjernen Ung har 10 spillere færre enn Frisk 
Asker. 

 Stjernen Ung har det høyeste antallet kamper i gjennomsnitt per spiller av samtlige lag. 

 



For å gi riktigst mulig sportslig utvikling til alle har Stjernen Ung hatt et differensiert tilbud i form av 
seriespill i A og B for U13, U14 og U15, samt B og C for U16. To lag i hvert årskull gir mulighet for økt 
kampmengde, riktigere nivå og mer hospitering. I tillegg har det for første gang vært to lag i seriespill 
for jenter; JU9 og JU13.  

En tabell sier lite om utvikling av enkeltspillere og kanskje ikke så mye om forbedring og progresjon 
på prioriterte nøkkelområder for våre spillere og lag. Men en tabellplassering for hvert årskull kan 
være en indikator på vår relative plassering sammenlignet med de øvrige klubbene. 

U14A: #1 av 11, den høyeste plasseringen for U14 de siste 5 sesongene (#8, #7, #4, #5). 
U14B: #5 av 11, ikke deltatt tidligere 
U15A: #5 av 10, den høyeste plasseringen for U15 de siste 5 sesongene (#12, #6, #11, #6). 
U15B: #3 av 9, ikke deltatt tidligere 
U16B: #1 av 10, ikke deltatt tidligere (de siste 5 sesongene har vi kun hatt U16 lag 3 av 5 sesonger) 
U16C: #4 av 9, ikke deltatt tidligere (de siste 5 sesongene har vi kun hatt U16 lag 3 av 5 sesonger) 
U18 Elite: #8 av 9, den nest høyeste plasseringen for U18 de siste 5 sesongene (#10, #8, #7, #11). 
U20 Elite: #5 av 11, den høyeste plasseringen for U20 de siste 5 sesongene (#7, #8, #8, #10). 

  

Styret vedtok i september 2024 å legge til rette for og tilby et alternativ i aldersklassen U18 i form av 
påmelding av lag i U18 1. eller 2. divisjon kommende sesong. 

Hockeyskolen har hatt 165 deltakere påmeldt. Desember 2024 ble det etablert U7 med 37 spillere.  

Klubben og klubbstyret har i året brukt mye av sin tid for å administrere og forvalte og videreutvikle 
den nye isflaten. Vi tror dette blir et svært viktig løft for at klubben skal fortsette rekrutteringen og 
ikke minst henge med sportslig i kamp med de andre klubbene i Norge.  

Under følger en gjennomgang av det viktigste som har skjedd i løpet av 2024. 

 

Medlemstall og aktive: 

Administrasjon i Stjernen Ung består av Line Merete Holth, som er klubbens administrative leder, i 
en 100% stilling i 2024. Hun tar seg av den daglige driften, regnskap, innkjøp, medlemmer, dugnader, 
istidskalendere, utleie StjerneVærste, og all kommunikasjon med forbund, krets og kommune. Hun 
søker også på midler fra ulike stiftelser, kommune, idrettsråd og bedrifter gjennom året. Et eksempel 
er 500.000 fra Sparebankstiftelsen til utvidet jentegarderobe og varmestue på StjerneVærste. 

Klubben hadde ved utgangen av året 407 aktive spillere, og totalt ved årsskiftet 750 medlemmer. 
Barna på hockeyskolen som ikke er del av lag, utgjør 143 stk. 

Medlemsutviklingen slik ut: 

                                 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 
Familie   155 108 90 318 331 332 328 
Person   224 236 181 180 233 264 422 
Totalt   379 344 271 608* 670* 689* 750* 

* Her er hockeyskolens medlemmer inkludert. 
 

  



Styrets arbeid: 

Styret i Stjernen Ung, som ble valgt under årsmøtet 20. mars 2024, har bestått av: 

 Styreleder:  John Henrik Andersen 
 Nestleder:  Hanne Kaugerud 
 Styremedlemmer: Stein Ramsli 

Tommy Brevik 
Therese Gunnerud Hansen 
Martin Andersen 

 Varamedlem:   Camilla Transel 
 

Styret har avholdt i alt 11 styremøter gjennom året. De viktigste oppgavene styret har konsentrert 
seg om er: 

 Stjerneværste: Veksten i antall spillere har gitt behov for ytterligere garderobekapasitet, 
oppgradering av ventilasjonsanlegget og bygging av varmestue. Se kapitel under. 

 Styrke den sportslige satsingen: Se kapittel under. 
 Styrke hockeyskolen spesielt: Se kapittel under. 
 Styrke jentehockey spesielt: Se kapittel under. 
 Hensiktsmessig organisering. Stjernen Ung håndterer nå logistikken med tre 

treningsarenaer, der to er isflater. Det har vært utleieaktivitet på ca 73.000 i måneden. 
 Samarbeidet med Stjernen Elite. Det har vært avholdt flere møter for å komme frem til et 

bedre samarbeid rundt oppfølging av talenter og bedre flyt mellom U18, U20 og A-lag. 
 Rekruttering og oppfølging av dommere: Klubbens dommeransvarlig har jobbet meget godt 

med rekruttering, opplæring og oppfølging av dommere. Egen dommeransvarlig i styret.  
 Holdningsskapende arbeid: Jobbet aktivt med lagledere og trenere for å styrke forståelsen 

av og sikre oppslutning om klubbens verdier.  
 Gjennomgang av kioskdrift: Stjernen Ung og Stjernen Elite har gjennomgått kafeteriadriften 

for å se på lønnsomhet, logistikk, vareinnkjøp, ressursbruk, dugnader og så videre.  
 Etiske retningslinjer for alle tillitsvalgte i klubben: Vi er pålagt å følge NIFs etiske 

retningslinjer. Stjernen Ung har nå samlet alle disse i ett dokument og publisert dette på 
våre nettsider. Alle som tar verv eller oppdrag for klubben forplikter seg å følge disse. 

 Byttedagen: Stjernen Ung har arrangert byttedagen, der folk (fra alle idretter) kan skaffe seg 
treningsutstyr for en billig penge. Byttedagen er støttet av SpareBank 1. Byttedagene ble 
avviklet på StjerneVærste 17.-19. november 2024. 
 

Komitéarbeid: 

Styret har hatt et ønske om en tydeligere delegering av oppgaver, hvor også flere utenfor styret 
trekkes med i klubbarbeidet. Styret har dermed delt inn arbeidet i komiteer, hvor medlemmer av 
styret leder sine respektive komiteer. Forsøket har vært delvis vellykket og må forberedes. 

 

 

 

  



Hus og drift (Hanne Kaugerud): 

Andre sesong på is på StjerneVærste er snart gjennomført. Både legging og fjerning av is har gått 
etter planen, etter stor dugnadsinnsats av foreldre, samt vaktmester. Vi har opparbeidet en god plan 
på kjøring av isbil, slik at hvert lag nå sørger for at sitt lag har ny is før trening. Vi er fortsatt 
nybegynnere til drift av egen ishall, men med dyktige og dedikerte foreldre har vi klart oss bra.   

Denne sesongen har vi ikke hatt en dedikert driftsgruppe, men har hatt flere foreldre som har gjort 
en stor innsats på StjerneVærste. Det anbefales for neste sesong å gjenopprette en driftsgruppe for 
å sørge for kontinuitet i vedlikehold og forbedringer. Jentehockeyen i Stjernen er i vekst og derfor 
ble det besluttet at ny og større jentegarderobe skulle bygges, samtidig ble det bygget varmestue i 
etasjen over denne garderoben. Dette er bygget både med innleid hjelp og dugnad fra foreldre. 
Begge hadde offisiell åpning i uke 9 2025. Tusen takk til alle som har bidratt på StjerneVærste. 

 

Marked- og media (Martin Andersen): 

Stjernen Ung jobber kontinuerlig med nye og eksisterende sponsorer for å styrke klubbens økonomi 
– noe som gjør en styrket sportslig satsing mulig. Klubbens har nå et sponsorbudsjett på 750.000 
kroner. Dette er inntekter fra drakt, hjelm og web sponsorer samt at det er selges skiltreklamer på 
StjerneVærste.  I samarbeid med Sparebank1 Østfold & Akershus gjennomfører også klubben 
byttedagen hver høst. Klubben jobber også kontinuerlig med Grasrotandelen gjennom norsk tipping, 
og ønsker her hjelp av alle medlemmer for å øke vår andel spillere. Vi takker alle sponsorer og 
medlemmer for innsatsen i 2024, og ser frem til et spennende 2025. 

 

Økonomi (John Henrik Andersen) 

Samlet regnskap for 2024 har driftsinntekter på 11.618.824 og et driftsresultat på -1.283.943.  
Lagenes inntekter og kostnader ligger under hovedregnskapet, og har et driftsresultat på -654.673. 

Det betyr at lagene har brukt 654.673 av lagkassene til drift av lagene i 2024. Det betyr også at 
Stjernen Ung samlet har brukt 629.270 mer enn budsjettert (inkludert overskudd fra kafeteria på 
182.668). Underskudd uten kafeteria er 811.938. Dette er i hovedsak drevet av tre ting: 

1) Kroner 390.485 i økte kostnader til sportslig aktivitet. Dette er økte kostnader til trenere, 
ekstra draktsett til alle lag som skal spille kamper, økte påmeldingsavgifter til NIHF samt økte 
kostnader til hockeyskolen. 

2) Kroner 265.251 i økte strømutgifter på StjerneVærste. Fra 683.390 i 2023 til 948.641 i 2024. 
Økningen er drevet av økt bruk av avfuktingsanlegget. Dette gjøres for å sikre et best mulig 
inneklima for barna. I tillegg er 2024 det første hele driftsåret. 

3) Kroner 73.100 i tap på fordringer. Dette er sponsorer som har gått konkurs eller trukket seg. 

Budsjettet for 2025 tar høyde for disse endrede kostnadene, og det er lagt inn økning på blant annet 
sponsorer og treningsavgifter. 

Omsetningen i kafeteria fortsetter å falle. Nedgangen fra 2022 til 2023 var på 148.023, og fra 2023 til 
2024 på ytterligere 158.273 slik at det på to år er 306.296 i nedgang. Til tross for denne nedgangen 
viser kafeteria et flott overskudd på 582.668 som går videre til å drive klubbens aktivitet. Dette er 
fordelt med 400.000 til Elite og 182.668 til Ung. Det er på sin plass å rette en stor takk til Hilde og 
gruppen i kafeteriakomiteen som legger ned en fantastisk innsats for å drive kafeteriaen. 



Sportsutvalg/-komité:  

Sportskomiteen i Stjernen Ung har bestått av: 
Leder:  Tommy Brevik og Stein Ramsli 
Medlemmer:  Rasmus Sundgren (Sportssjef). 

Utvalget har hatt regelmessige møter. I tillegg møtes U18 og U20 trenere med Sportssjef hver uke 
for å koordinere aktivitet, laguttak, istid og uttak av tropper til kamper. Rasmus Sundgren har også 
ukentlig dialog med Stjernen Elite. Stjernen Ung har også hatt god dialog med ledelsen i Elite for å 
forbedre det sportslige samarbeidet og drive en mer planmessig talentutvikling i klubben. Videre 
samarbeider sportskomiteen og våre ansatte tett med Wang Toppidrett og Wang Ung.  

Styrket satsing: 

Før 2024/ 2025 sesongen ble Rasmus Sundgren ansatt som Sportssjef. Rasmus Sundgren har i sin 
rolle som sportssjef vært ansvarlig for samtlige lag i Stjernen Ung. Det positive med denne sesongen 
er at vår Sportssjef ikke har hatt trener ansvar. Alle våre heltidsansatte bidrar på Wang sine 
hockeyrelaterte aktiviteter på dagtid. Dette er klubbens andre sesong med to isflater. Dette har ført 
til at vi har økt antall isøkter fra i gjennomsnitt 17 treninger i uken, totalt for klubben til 42, dette er 
gjennomsnitt beregnet høsten 2024 vs høsten 2025. Dette har bidratt til at alle lag nå ligger på 
anbefalt aktivitet fra Norges Ishockeyforbund. I tillegg har klubben tilbud om løkkehockey for alle 
spillere flere ganger i uken, disse gjennomføres både på StjerneVærste og i Stjernehallen. Stjernen 
har hatt noen årskull med få spillere (07, 06 ). For å kunne tilby elitesatsning og ha et 
konkurransedyktig tilbud, måtte vi rekruttere nye spillere inn til vårt U18 og U20 lag før denne 
sesongen. Her gjorde Hovedtrener U20, Sportssjef, Wang og engasjerte rundt U20 en formidabel 
jobb og klarte å rekruttere hele 19 nye spillere, de aller fleste av dem flyttet før sesongen til 
Fredrikstad for å spille for Stjernen. 

Sesongen 2024/ 2025 flere Stjernen Ung spillere fått trening og kamper med Stjernen Elite denne 
sesongen, disse er Gabriel Johansen, Emilio Törnvall, Filip Solheim, Noah Dyreseth Nyheim, Marius 
Løining, Henrik Lerbakk, Endre Pettersen og Leo Andersen.  At så mange har fått muligheten er vi i 
Stjernen Ung veldig fornøyd med.  

Vi har i hele 2024 hatt to heltidsansatte i Stjernen Ung. Dette bidrar til å profesjonalisere klubben og 
sikrer kvalitet og utvikling av spillere og trenere samt det administrative. Vi har denne sesongen stilt 
to lag i U13, U14, U15 og U16. Ett lag i A-serien og ett lag i B-serien. Dette har vært en prøveperiode 
som vi tenker har vært en suksess da vi kan tilby mye spilletid i disse årsklassene.  

Vi har denne sesongen gjennomført faste og regelmessige trenermøter/lagledermøter for å dele 
informasjon, dele kunnskap og koordinere aktiviteter på tvers av lagene. Dette har vært positivt, og 
dette vil bli videreført og videreutviklet neste år. Vi har gjennom sesongen hatt flere klubbesøk fra 
Norges Ishockeyforbund, hvor blant annet trener for Norges Landslag for herrer, Tobias Johanson 
har hatt møter med sportsutvalget og holdt innlegg på våre trenerseminarer.  

Vi jobber kontinuerlig med rekruttering og utvikling av trenerressurser. Behovet for flere 
trenerressurser vokser i takt med økning i antall aktive, flere jenter og betydelig mer aktivitet. 
Stjernen Ung har veldig mange dyktige ressurspersoner i trenerroller som legger ned en formidabel 
innsats hver eneste uke for å planlegge og gjennomføre aktiviteter med høy kvalitet.  

 



Jentesatsing (Therese Gunnerud Hansen) 

 

Å få flere jenter inn i hockeysporten og i klubben er en av de viktigste satsingene de neste årene for 
å opprettholde statusen som en av de store, samlende breddeklubbene i distriktet. Vårt primære 
fokus har vært på å ta godt vare på de jentene vi har, og rekruttere nye jenter til våre yngste lag. Vi 
har per i dag flere unge jenter som er ivrige på de yngste lagene og gjennom sesongen 24/25 har 
interessen også vokst hos flere av de eldre jentene født i 2013 og 2012.  

For første gang i klubbens historie stiller Stjernen Hockey med 2 rene jentelag.  

1 lag i JU9 serien og 1 lag i JU13 serien.  

Vi har hatt faste treninger for alle jentene i klubben 1 søndag pr måned kl 16:30 på Stjernen Værste. 

JU9 og JU 13 har hatt faste treninger hver søndag fra 15.30-16.30,   

Vi er pr. dd 49 jenter totalt i klubben.  

Utfordringer denne sesongen har vært trenere på is for de eldste jentene. Nåværende jenteansvarlig 
har hatt ansvaret for istreningene for alle jentene i klubben. Hennes kompetanse strekker ikke 
lenger til for de eldste jentene våre på JU13, og hjelpe trenerne vi har rundt dette laget har ikke 
mulighet til å settes som faste ressurser. Det er derfor viktig at klubben prioriterer en trener for JU 
13 jentene fra kommende sesong. Vi har derimot fått på plass en egen trener for JU 9 laget fra 
november- 24.  

Videre vil vi jobbe for å bygge opp et jentelag som kan stille i JU 16 serien, dette vil være potensielt i 
sesongen 26/27 og det vil også være et alternativ å jobbe mot et samarbeid med flere klubber i 
Østfold. For de yngre jentene født 2019 og 2018 vil målet for neste sesong å se på muligheter for å 



bygge opp et rent jentelag i JU7 serien. På grunn av nytt forslag om endring av årstrinn for jentene 
(JU8-JU10-JU12-JU14-JU16) avventer vi planlegging her.  

Vi gleder oss til fortsettelsen med jentesatsningen.  

 

Rekruttering/ishockeyskole 2024/2025: 

Ishockeyskolen har i år vært et gratis tilbud og dette har medført at det i år har vært 165 påmeldte 
barn til hockeyskolen. Det har i tillegg vært stort gruppe av foreldre tilknyttet som ressurs på is, 
hvilket har bidratt til at vi til enhver tid har hatt tilstrekkelig med voksne på isen. 

Årets Hockeyskolen hadde oppstart lørdag 7. september og avsluttes lørdag 22. mars 2025. Det 
betyr at det ved avslutningen av årets hockeyskole har vært gjennomført 52 trenings økter  

U16 har gjennom sesongen vært til stede på mesteparten av hockeyskolens treninger representert 
med 3 spiller i fult utstyr. 

U7 hadde oppstart for lag ved årsskiftet 2024/2025 og her er det gått 37 spillere fra hockeyskolen til 
lag.  

Hockeyskolen har i tillegg opplevd en økning i antallet av jenter som ønsker å teste ut hockey og vi 
har i år hatt ca. 40 jenter på hockeyskolen. 

 

 

 

 

Årsmeldingen er styrebehandlet og enstemmig godkjent.  

 

Fredrikstad 5. mars 2025:  

 

 

John Henrik Andersen   styreleder Stjernen Hockey Fredrikstad (Stjernen Ung) 

Hanne Kaugerud  nestleder 

Stein Ramsli   styremedlem 

Therese Gunnerud Hansen styremedlem 

Martin Andersen  styremedlem 

Tommy Brevik   styremedlem 

Camilla Transel   varamedlem 

Line Holth    administrativ leder 

 



Sak 6: Regnskap og balanse, Stjernen Hockey Fredrikstad 

Se egne vedlegg: 

- Sak 6 (a) Årsregnskap 2024 Stjernen Hockey Fredrikstad_signert 
- Sak 6 (b) Uavhengig revisors beretning - Stjernen Hockey Fredrikstad 
- Kontrollkomiteens uttalelse legges frem på årsmøtet. Dette arbeidet har blitt forsinket 

grunnet forsinkelse fra regnskapsbyrået som ferdigstiller årsregnskapet. 

 

 

  



Sak 7: Budsjett 2025, Stjernen Hockey Fredrikstad 

Kto# Konto Hoved-
avdeling 

Kafe Stjerne-
Værste 

Totalt 

 Salgsinntekt 4,340,000   1,400,000   1,440,000   7,180,000  

3000 Sponsorinntekter 900,000    80,000   980,000  

3111 Inntekter overskudd kafeteria 225,000     225,000  

3117 Salg av produkter 300,000     300,000  

3120 Salgsinnt kafe hverdager  700,000    700,000  

3122 Salgsinnt kafe A-kamper  500,000    500,000  

3123 Vipps inntekter kafeteria  200,000    200,000  

3125 Inntekter StjerneVærste   750,000   750,000  

3130 Kioskinntekter - Stjerneværste   50,000   50,000  

3400 Medlemskontigent 200,000     200,000  

3410 Treningsavgift 1,500,000     1,500,000  

3440 Offentlig tilskudd 150,000    500,000   650,000  

3441 Momskompensasjon 550,000     550,000  

3450 Tilskudd fra NIHF 15,000     15,000  

3451 Andre tilskudd 300,000    60,000   360,000  

3452 LAM midler 200,000     200,000  

 Annen driftsinntekt 5,417,000   -    500,000   5,917,000  

3600 Inntekter lagene UNG 4,000,000     4,000,000  

3610 Diverse inntekter, camp 200,000     200,000  

3750 Grasrotandel 550,000     550,000  

3760 Andre inntekter 100,000    500,000   600,000  

3902 Viderefakturering lønnskostnader uten mva 567,000     567,000  

 Sum driftsinntekter 9,757,000   1,400,000   1,940,000   13,097,000  

 Varekostnad 305,000   640,000   20,000   965,000  

4110 Varekjøp kafeteria  600,000    600,000  

4115 Varekjøp kiosk StjerneVærste   20000 20,000  

4521 Utvidet lisens - spillere og dommere 25,000     25,000  

4525 Overgangsgebyr - spillere og dommere 35,000     35,000  

4526 Påmeldinger NIHF og region Viken øst 245,000     245,000  

4562 Dugnad (kiosk, arrangement etc.)  40,000    40,000  

 Lønnskostnad 2,458,960   60,000   -    2,518,960  

5000 Lønn til ansatte 1,925,000     1,925,000  

5011 Honorar kafeteria, ikke innb.pl  60,000    60,000  

5092 Feriepenger 196,350     196,350  

5400 Arbeidsgiveravgift 271,425     271,425  

5405 Arb.giv.avg av pål. feriepenger 27,685     27,685  

5945 Obligatorisk tjenestepensjon (OTP) 38,500     38,500  

 Avskrivning på varige driftsmidler og 
immatrielle eiendeler 

150,000   -    225,000   375,000  

6017 Avskrivning på inventar 150,000    225,000   375,000  

 Annen driftskostnad 6,820,000   675,500   1,695,000   9,190,500  

6300 Leie lokaler (kontorer, møterom, klubbrom) 100,000   55,000   255,000   410,000  



6310 Baneleie trening 500,000     500,000  

6320 Renovasjon, vann, avløp   45,000   45,000  

6340 Strøm (lys, varme)   1,000,000   1,000,000  

6360 Renhold   140,000   140,000  

6390 Annen kostnad lokaler (alarm, overvåking)    -   

6420 Leie datasystemer/programvare 150,000   7,500   40,000   197,500  

6470 Leie kortterminaler/betalingsløsninger  55,000    55,000  

6521 Utstyr keepere 90,000     90,000  

6522 Driftsmateriell slipemaskin etc 50,000   10,000   30,000   90,000  

6523 Klubbutstyr 90,000    30,000   120,000  

6525 Utstyr dommere 40,000     40,000  

6540 Inventar 50,000    20,000   70,000  

6551 Kostnadsført datautstyr (hardware) 20,000     20,000  

6553 Datautstyr - software (årlig vedlikehold/avgift) 25,000     25,000  

6560 Rekvisita  3,000   20,000   23,000  

6570 Arbeidsklær, opplysningspliktig 15,000     15,000  

6600 Reparasjon og vedlikehold, bygninger 50,000    20,000   70,000  

6700 Honorar - Revisjon 50,000     50,000  

6705 Regnskapshonorar 140,000   45,000    185,000  

6750 Trenerkostnader 800,000     800,000  

6790 Annen fremmedtjeneste 20,000    20,000   40,000  

6860 Møter, kurs 15,000     15,000  

6861 Trenerutdanning 60,000     60,000  

6900 Telefoni (kontor/arena) 40,000     40,000  

6907 Internett -     5,000   5,000  

7020 Vedlikehold 15,000    20,000   35,000  

7140 Reisekostnad, ikke opplysningspliktig 60,000     60,000  

7180 Reisekostnad lagene (buss, fly, tog) 90,000     90,000  

7200 Kostnader lagene BU 4,000,000     4,000,000  

7202 Hockeyskole 100,000     100,000  

7210 Provisjonskostnader, ikke opplysningspliktig 20,000     20,000  

7260 Utgifter lagene 15,000     15,000  

7281 Utgifter camper 100,000     100,000  

7320 Reklameannonser (ikke barter) 5,000     5,000  

7396 Andel kafeteria Stjernen hockey Elite  225,000    225,000  

7397 Andel kafeteria Stjernen Ung  225,000    225,000  

7420 Gaver, fradragsberettiget 10,000     10,000  

7500 Forsikringspremie 30,000    50,000   80,000  

7710 Styremøter 5,000     5,000  

7770 Bank- og kortgebyr 25,000   25,000    50,000  

7790 Annen kostnad 40,000   25,000    65,000  

 Sum driftskostnader 9,733,960   1,375,500   1,940,000   13,049,460  

 Driftsresultat 23,040   24,500   -    47,540 

 



Sak 8: behandle klubbens organisasjonsplan 

Det sittende styret – sammen med styret i Stjernen Elite – har gjennom sesongen arbeidet med å 
utvikle en samlet virksomhetsplan for klubben for perioden 2025-2030. 

Styret er av den oppfatning at de to påtroppende styrene må få grundig eierskap til denne – og gjøre 
sine justeringer og eventuelle tillegg – før virksomhetsplanen legges frem til endelig behandling. 

Forslaget til vedtak: De nye styrene arbeider videre med virksomhetsplanen slik den foreligger. En 
endelig versjon legges fram til endelig behandling i ekstraordinært årsmøte eller utvidet 
medlemsmøte, senest innen 1.10.2025. 

 

 

  



Sak 9: Fastsetting av kontingent.  

Kontingenten ble justert ved årsmøtet 2022. Styret i Stjernen Hockey Fredrikstad (Stjernen Ung) 
foreslår at kontingenten holdes uendret.  

Forslaget til vedtak: Styrets innstilling vedtas. 

 

 

  



Sak 10: Innkomne forslag 

Ingen innkomne forslag 

 

  



Sak 11: Valgkomiteens innstilling 2025 

Styret Stjernen Ung 
• Leder: Truls Navestad, (NY) 2 år 
• Nestleder: Fredrik Andresen (NY) 1 år 
• Styremedlem: Martin Andersen, gjenvalg 1 år  
• Styremedlem: Camilla Transel, gjenvalg 1 år 
• Styremedlem: Stein Ramsli, gjenvalg 1 år 
• Styremedlem: Mailen Brest, (Ny) 1 år 
• Varamedlem: Karoline Tveit, (Ny) 1 år 
 
Styret Stjernen Elite  
• Leder: Gisle Edvard Årnes, (Ny) 2 år 
• Nestleder: Hilde Sandmæl, Gjenvalg 1 år   
• Styremedlem: Fabian Traran Haugan, (Ny) 1 år  
• Styremedlem: Dagfinn Reinertsen, (Ny) 1 år 
• Styremedlem: Sofia Bjørck, (Ny) 1 år 
• Styremedlem: Trine Andersen Johannessen (Ny) 1 år 
• Varamedlem: Kent Arild Martinsen, (Ny) 1 år 
 
Lovkomite 
• Leder: Svein Hansen, gjenvalg 1 år 
• Medlem: Jan G Lund, gjenvalg 1 år 
• Medlem: Karita Henriksen, gjenvalg 1 år 
• Varamedlem: Erik Eliassen, gjenvalg 1 år 
 
Adelskomite 
• Medlem Styre Elite: Utnevnes blandt Styret i Stjernen Elite 
• Medlem Styre Ung: Utnevnes blandt Styret i Stjernen Ung  
• Medlem: Alf Petter Green,  gjenvalg 1 år 
• Medlem: Elisabeth Westmark, gjenvalg 1 år 
• Medlem: Jan G Lund, gjenvalg 1 år 
 
Kontrollutvalg Ung 
• Medlem: Lene Finstad gjenvalg 1 år 
• Medlem: Lars Joramo, gjenvalg 1 år 
• Varamedlem: Jens Robert Grønli, gjenvalg 1 år 
  
Kontrollutvalg Elite 
• Medlem: Pål Gjermundsen, gjenvalg 1 år 
• Medlem: Carl Henrik Lyngås, gjenvalg 1 år 
• Varamedlem: Terje Helgesen, gjenvalg 1 år 
 
Fredrikstad, 30.03.2025  
Anders Gøsta Hansen (leder), Yvonne Henriksen, Henning Lindhal, Anders Strand Mathisen (vara) 
 
 
 
 

 
 
 
Styrenes (Stjernen Ung og Stjernen Elite) innstilling til valgkomité 2025-2026:  
Leder:    Anette Sjøvold 
Medlemmer:   Georg Lund 

Christer Wahlberg 
Varamedlem:   Henning Lindahl 
 
Alle velges for ett år 


